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I-DATOS DE PRESENTACION DE LA INTERVENCION

Titulo de la intervencioén

Generacion de capacidades en la administracion
publica para la construccién de resiliencia climéatica en
los sectores y servicios claves para la poblacién.

Unidad Responsable de la
AECID

Oficina Técnica de Cooperacion-Santo Domingo, Repu.
Dom.

Cddigo del Proyecto

Exp. No. 2019/SPE/0000400156

Fecha de inicio de la
intervencion

Enero 2020

Pais/Area Geogréfica

Alcance nacional, Republica Dominicana.

Localidad

Santo Domingo, Repu. Dom.

Entidad responsable

Consejo Nacional para el Cambio Climético y MDL

Otras entidades ejecutoras

Ministerio Economia, Planificacion y Desarrollo

Proyecto presentado por

Consejo Nacional para el Cambio Climatico y MDL

Proyecto presentado a

Instrumento de aprobacion

Concesion de subvencién de cooperacion Internacional

Otras instituciones
espafiolas (A qué titulo)

N/A




[I-DURACION

ZFechade inicio real prevista: Junio 2020
Z Fecha prevista de finalizacion: Junio 2022

Z Periodo total de ejecucion de laintervencion (en meses): 24 Meses

Periodo que abarca el informe: Enero 2020-Diciembre 2021

[1I- FINANCIACION TOTAL

Coste total EUR $145,000.00
Aportaciéon AECID EUR $115,000.00
Otras entidades espafiolas -

Aporte Nacional EUR $30,000.00
Otras entidades publicas -

dominicanas

|V-RESUMEN DE LA INTERVENCION.
e Plazo de ejecucion: 24 Meses

e Entidad receptora: Consejo Nacional para el Cambio Climético y Mecanismo de
Desarrollo Limpio

e Beneficiarios directos: Entre los beneficiarios directos se encuentran el personal
del Consejo Nacional para el Cambio Climatico y Mecanismo Desarrollo Limpio y
el personal de las unidades de planificacién y técnicos de las instituciones claves
dentro de la gobernanza climética nacional.

Como secundarios estaria el sector privado, la academia, ONG y la sociedad civil,
como actores claves en la implementacion de proyectos transformacionales en el
marco de la contribucién nacional determinada sobre cambio climético, en todo el
ambito nacional.

e Tipo de intervencién: Cooperacién técnica, Subvencion de politica exterior
dineraria

e Programa regional o tematico: Programa Regional de Medio Ambiente y
Cambio Climatico de la AECID en América Latina y el Caribe (ARAUCLIMA).



V-DESCRIPCION DE LA INTERVENCION

5.1. Descripciéon resumida del proyecto.

Republica Dominicana se encuentra entre los 10 paises méas afectados por los efectos
adversos del Cambio Climatico (Global Climate Risk, Index 2018)1, lo que la sitla en un
estado de alta vulnerabilidad, desafiando el desarrollo sostenible del pais. Pese al continuo
avance del pais en lo que se refiere al marco juridico, politicas nacionales y estrategias
sectoriales en materia de cambio climatico, sin embargo, todavia necesita disefiar e
implementar acciones concretas de mitigacion y adaptacion al cambio climatico e
incorporarlas en la planificacion nacional, sectorial,

territorial y local. Igualmente existen debilidades en la coordinacién y planificacion
interinstitucional e intersectorial, clave para afrontar estrategias integrales mas efectivas,
coherentes y sostenibles.

El Consejo Nacional para el Cambio Climatico y Mecanismo de Desarrollo Limpio, como
entidad gestora y ente responsable de la creacién y coordinacion de politicas publicas para
la mitigacion y adaptacion al cambio climético, requiere fortalecer sus capacidades para
brindar asistencia y apoyo técnico a las instituciones nacionales que tienen el reto y mandato
de adecuar su planificacion estratégica y normativa para reducir las emisiones de gases de
efecto invernadero en sectores productivos, asi como incluir medidas para la adaptacion del
cambio climético y la gestion del riesgo en los programas de inversion y desarrollo.

El presente proyecto tiene como principal marco la Contribucién Nacional Determinada de
Republica Dominicana, y concretamente apoyara las actividades de base o iniciales para
poner en marcha el Plan de Accién Nacional para el cumplimiento del compromiso del pais
de reducir la emision de gases de efecto invernadero en un 25% a 2030 (sobre la linea basal
2010). El proyecto se orienta a generar capacidades institucionales, herramientas técnicas
y de informacién para mejorar la toma de decisiones para fortalecer la resiliencia climatica
de la inversion publica y la transparencia, comunicacion y seguimiento a los compromisos
suscritos por el pais en esta materia.

Contar con las capacidades y herramientas necesarias para poder cubrir los sectores claves
de la poblacién gue intervienen directamente en la accién climética a través de la formulacion
de proyectos especificos y de la planificacion de la inversién puablica nacional, tendr4 como
resultado esperado a medio plazo una reduccién de la vulnerabilidad del pais, aumentando
su resiliencia climatica y contribuyendo asi al desarrollo sostenible compatible con el clima
del pais en el marco de la END, los ODS y el Acuerdo de Paris.

1 https://germanwatch.org/de/14638



https://germanwatch.org/de/14638

A través de una alianza estratégica con el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo,
responsable del sistema de planificacién e inversion publica en el pais, y de la creacion de
guias y herramientas técnicas en el pais, el proyecto se orienta a la consecucion de dos
productos principales:

- Fortalecimiento de capacidades para la implementacién de la Contribucién
Nacional Determinada.

- Mejoramiento del registro de acciones e inversiones publicas para la
adaptacion al cambio climéatico.

Actividades Resultado 1: Fortalecidas las capacidades del Consejo Nacional de
Cambio Climético e instituciones clave de la gobernanza climatica para la
implementacion de la Contribucion Nacional Determinada de cambio climatico.

- Levantamiento de necesidades de los actores claves en la gobernanza nacional
sobre cambio climético.

- Implementacion de las herramientas y procedimientos internos institucionales del
CNCCMDL

- Acompafamiento en el disefio/actualizacion de la metodologia para la formulacion
de proyectos en el marco de la Contribucion Nacional Determinada y el SNIP.

- Creacion de acuerdos interinstitucionales para la aplicacion de la metodologia
sobre proyectos en el marco de la Contribucién Nacional Determinada.

- Formacion especializada sobre el disefio y gestion de proyectos de mitigacion y
adaptacion de cambio climético a funcionarios CNCCMDL e instituciones clave en
el marco de la contribucién nacional determinada, en especial el monitoreo
(verificacion) y evaluacion.

- Implementacion de la metodologia para los proyectos en el marco de la
Contribucion Nacional Determinada en instituciones y sectores clave de la
gobernanza climética.

- Acciones de sensibilizacién sobre formulacién de proyectos para la contribucion
nacional determinada, desde el disefio de la propuesta del/los proyectos, el
acceso de financiamiento, implementacion, su monitoreo (verificacion) y
evaluacion



Actividades Resultado 2: Mejorado el registro, seguimiento y monitoreo de los
proyectos nacionales en el marco de la Contribucion Nacional Determinada.

- Diagndstico y analisis de la plataforma on-line existente.

- Ampliacién y mejora para la inclusiéon de componentes faltantes (por ejemplo,
registro de proyectos de adaptacion climatica).

- Capacitacion instituciones clave de la gobernanza climética en el uso de la
herramienta.

- Estrategia de divulgacion y sociabilizacion de la herramienta con los actores
claves para la ejecucion, gestion y mantenimiento de la herramienta, asi como la
actualizacion continua de la data registrada para la designacion de responsables
de esta.

- Elaboracion del reporte nacional anual de seguimiento/cumplimiento con la
contribucion nacional determinada de la Republica Dominicana para su
divulgacioén y difusion.



5.2. Matriz de marco légico: Objetivos, resultados, actividades, indicadores, y fuentes de verificacion.

OG/OG/RESULTADOS- Indicadores Fuente de Meta Meta final
PRODUCTOS verificacion intermedia
(12 meses)
O.E. Con.trlbuw a generacion I.OE 1. N° de proyectos de inversién Portafolios de 1 3 proyectos
de capacidades en la Ublica sectorial con enfoque de royectos de disefiados
ggrr:;itr; Eég?g:qégepfeb;iiﬁgn%?;a la Eambio climatico diseﬁadgs con capmb)i/o climatico
climatica en los sectores y apoyo del CNCCMDL y MEPyD. del CNCCMDL
servicios claves para la
poblacién.
1.1.1. N° de guias de planificacién con Documentos de 1 3
enfoque de cambio climatico para guias publicados
proyectos elaboradas y oficializadas
por MEPyD.
) 1.1.2. Programa ejecutado para la Informes 1
R1: Fortalecidas las capacitacién de RRHH en el disefio
capacidades del Consejo de proyectos con enfoque de cambio
Nacional de Cambio Climético | ¢limatico
e instituciones clave de la
gobernanza climatica para la 1.1.3. N° de acuerdos firmados entre Documentos 5
imp|ementacién de la CNCCMDL, MEPYD e instituciones firmados
Contribucion Nacional sectoriales para el disefio de
Determinada de cambio proyectos con enfoque de cambio
c”mético ClimétiCO
I.1.4. N° Funcionarios(as) capacitados Informe final 30 65
en elaboracion de proyectos de proceso de
inversion y desarrollo con enfoque de capacitacion y
cambio climatico desagregado por certificaciones
género, e impulsando paridad




OG/OG/RESULTADOS-PRODUCTOS

R.2. Mejorado el registro, seguimiento y
monitoreo de los proyectos nacionales
en el marco de la CND

Indicadores Fuente de Linea Meta Meta
verificacién de intermedia final
BEEe (12 meses) (24
meses)
1.2.1. N° de instituciones capacitadas en el Informes técnicos 0 Al
uso de la plataforma de registro de datos de anuales menos
accion climatica CCNCMDL 14
1.2.2. N° de funcionarios(as) capacitados en Registros y 65
el uso de la plataforma de registros de listados de
datos de accién climatica desagregado por participacion
género e impulsando paridad
1.2.3. N° de instituciones que instalan y usan Informes del 0 14
el software para registro de datos CNCCMDL
I.2.4. Reportes anuales CND Republica Internet: 0 1
Dominicana difundidos CNCCMDL
1.2.5. N° de herramientas y procedimientos | Informes técnicos 0 Al
institucionales aprobados, adoptados anuales menos 3

CCNCMDL




5.3 Cronograma de actividades

RESULTADOS/PRODUCTOS Y ACTIVIDADES

TRIMESTRES

T1[T2[T3[T4[T5][T6][T7[T8

ACTORES INSTITUCIONAL Y ROL QUE DESEMPENA

R.1. Fortalecidas las capacidades del Consejo Nacional de Cambio
Climatico e instituciones clave de la gobernanza climética para la
implementacién de la Contribucién Nacional Determinada de cambio
climéatico.

LIDERAY
COORDINA

PARTICIPA

A.1.1. Definicién de competencias institucionales y protocolo de coordinacién
CNCCMDL para la implementacién de la CND en la planificacion e inversién
publica

A.1.2. Implementacién de las herramientas y procedimientos internos
institucionales del CNCCMDL.

CNCCMDL

AECID/ MEPYD

CNCCMDL

AECID / MEPyD /Otras instituciones

A.1.3. Disefio/actualizacién de la metodologia para la formulacién de proyectos
en el marco de la Contribucién Nacional Determinada, el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica y el SINACID

CNCCMDL

AECID / MEPyD /Otras instituciones

A.1.4. Creacién de acuerdos interinstitucionales para la aplicacion de la
metodologia sobre proyectos en el marco de la Contribucién Nacional
Determinada.

CNCCMDL

AECID / MEPyD /Otras instituciones

A.1.5. Formacién especializada sobre el disefio y gestién de proyectos de
mitigacion y adaptacioén de cambio climatico a funcionarios CNCCMDL e
instituciones clave en el marco de la contribucién nacional determinada, en
especial el monitoreo (verificacion) y evaluacion.

CNCCMDL

AECID / MEPyD /Otras instituciones / Academia

A.1.6. Elaboracion de proyectos piloto en el marco de la Contribucion Nacional
Determinada en instituciones y sectores clave de la gobernanza climética.

A.1.7. Sensibilizacion sobre formulacion de proyectos para la contribucion
nacional determinada: disefio de la propuesta del/los proyectos, el acceso de
financiamiento, implementacion, su monitoreo (verificacion) y evaluaciéon

CNCCMDL

AECID / MEPyD /Otras instituciones

CNCCMDL

AECID / MEPyD /Otras instituciones / Academia




RESULTADOS/PRODUCTOS Y ACTIVIDADES

TRIMESTRES

T1[T2[T3[T4[T5][T6[T7[ T8

ACTORES INSTITUCIONAL Y ROL QUE DESEMPENA

Actividades para el Resultado 2: Mejorado el
registro, seguimiento y monitoreo de los
proyectos nacionales en el marco de la
Contribucién Nacional Determinada

LIDERA'Y COORDINA

PARTICIPA

A.2.1. Ampliacién y mejora para la inclusién de
componentes faltantes para el sistema nacional de
transparencia climatica

A.2.2. Capacitacion instituciones clave de la
gobernanza climética en el uso de la herramienta.

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales

A.2.3. Estrategia de divulgacién y sociabilizacién de
la herramienta con los actores claves para la
ejecucion,

A.2.4. Gestién y mantenimiento de la herramienta,
asi como la actualizacion continGa de la data
registrada para la designacion de responsables de
esta.

A.2.5. Elaboracién del reporte nacional anual de
seguimiento/cumplimiento con la contribucién
nacional determinada de la Republica Dominicana
para su divulgacion y difusion.

A.2.6. Sistematizacién del proceso

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales

CNCCMDL/AECID MEPyD

Todas las instituciones participantes




VI-AVANCE DE EJECUCION TRIMESTRAL
Resultado 1:

Fortalecidas las capacidades del Consejo Nacional de Cambio Climatico e instituciones
clave de la gobernanza climatica para la implementacién de la Contribucion Nacional
Determinada de cambio climatico.

Actividad Al.1. Definicion de competencias institucionales y protocolo de coordinacion
CNCCMDL para la implementacion de la CND en la planificacion e inversion publica. /
A.1.2. Implementacion de las herramientas y procedimientos internos institucionales del
CNCCMDL.

Descripcion de los avances:

Se llevo a cabo el proceso de contratacion bajo comparacién de precio de acuerdo con
lo establecido en la Ley 340-06 de Compras y contrataciones del estado dominicano.

Se recibieron 2 propuestas, de las cuales resulto beneficiado el Sr. Angel Paula, al ser
este quien presentara la mejor oferta tanto técnica como economica y cumplir con los
requerimientos del pliego de contrataciones y términos de referencia correspondientes.

Actualmente; se presento el plan de trabajo de dicha consultoria, y estamos realizando
los procesos administrativos para cumplir con el primer pago de acuerdo con lo
establecido en los términos de referencia y contrato correspondiente, se iniciaron los
intercambios con las areas de la institucion involucradas en el proceso.

Actividad A.1.3. Disefio/actualizacion de la metodologia para la formulacién de
proyectos en el marco de la Contribucién Nacional Determinada, el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica y el SINACID / A.1.4. Creacion de acuerdos
interinstitucionales para la aplicacion de la metodologia sobre proyectos en el marco de
la Contribucion Nacional Determinada. / A.1.6. Elaboracién de proyectos piloto en el
marco de la Contribucién Nacional Determinada en instituciones y sectores clave de la
gobernanza climética. / A.1.7. Sensibilizacion sobre formulacién de proyectos para la
contribucion nacional determinada: disefio de la propuesta del/los proyectos, el acceso
de financiamiento, implementacion, su monitoreo (verificacion) y evaluacion

Descripcion de los avances:

Se llevo a cabo el proceso de contratacion bajo comparacion de precio de acuerdo con
lo establecido en la Ley 340-06 de Compras y contrataciones del estado dominicano.

Se recibieron 2 propuestas, de las cuales resulto beneficiado el Sr. Angel Paula, al ser
este quien presentara la mejor oferta tanto técnica como economica y cumplir con los
requerimientos del pliego de contrataciones y términos de referencia correspondientes.



Actualmente; se present0 el plan de trabajo de dicha consultoria, y estamos realizando
los procesos administrativos para cumplir con el primer pago de acuerdo con lo
establecido en los términos de referencia y contrato correspondiente, se encuentran
dando los primeros pasos para coordinar las agendas de las reuniones con el comité
técnico, consulta con las demas instituciones involucradas en la iniciativa, entre otras.

El comité técnico estar conformado por miembros del CNCCMDL, MEPyD: VIMICI,
Direccion Inversion Puablica, Direccion de Gestidn de Riesgos y Cambio Climatico.

Actividad A 1.5. Formacion especializada sobre el disefio y gestion de proyectos de
mitigacion y adaptacion de cambio climético a funcionarios CNCCMDL e instituciones
clave en el marco de la contribucion nacional determinada, en especial el monitoreo
(verificacion) y evaluacion.

Descripcion de los avances:

Se llevo a cabo el proceso de contratacion bajo comparacion de precio de acuerdo con
lo establecido en la Ley 340-06 de Compras y contrataciones del estado dominicano.

Se recibieron 2 propuestas, de las cuales resulto beneficiado Dominico Americano
Universidad (UNICDA), al ser este quien presentara la mejor oferta tanto técnica como
econdmica y cumplir con los requerimientos del pliego de contrataciones y términos de
referencia correspondientes, para un primer grupo de 30 participantes.

Se llevo acabo el evento de inicio al diplomado contando con la presencia de
Vicepresidente Ejecutivo, Dr. Max Puig, autoridades del Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo, Sra. Rosanna Arias Tejeda, Directora General de Cooperaciéon
Bilateral, Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID),
Sr. Sr. Esteban Lépez-Plaza, Responsable Programas, Universidad Dominico
Americano, Ing. Ramon Sosa, Rector.

Este programa académico fortalecera las capacidades técnicas de decenas de
funcionarios de los ministerios e instituciones publicas vinculadas a la mitigacion y la
adaptacion al cambio climatico, entre las que podemos destacar: MEPyD, Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, Ministerio de Salud Publica, Ministerio de Energia
y Minas, Comision Nacional de Energia, MIREX, Banco Central, Ministerio de Industria,
Comercio y Mipyme y Consejo Nacional para el Cambio Climatico y MDL, asi como
también miembros del comité consultivo entre los cuales podemos mencionar Fundacién
Popular, ADOCEM, Participacion Ciudadana, Fundacion Propagas, ECORED, RAUDO,
Fundacion Sur Futuro.

El responsable de Programas de la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para
el Desarrollo (AECID) Esteban Lopez-Plaza, indico que la inauguracion de este programa
de capacitacion es la primera parte del largo camino de cooperacién climatica que ya
han iniciado con el CNCCMDL y el MEPyD.



Mientras que el rector de la Universidad Dominico Americano, Ramon Sosa, reiteré que
las academias seguiran comprometidas en apoyar los esfuerzos del gobierno y los
organismos de cooperacion internacional, por enfrentar el cambio climatico, y destacé
gue el rol del Consejo Nacional para el Cambio Climatico ha sido fundamental para
organizar esta iniciativa.

Resultado 2.

Mejorado el registro, seguimiento y monitoreo de los proyectos nacionales en el marco
de la Contribucion Nacional Determinada

Descripcion del proceso:

Para Enero 2022, se tiene la intencién de iniciar el proceso de contratacion de la
consultoria correspondiente.

A su vez se realizd el proceso de la compra de una laptop de las dos que estan
contempladas dentro del presupuesto de la iniciativa; todo el proceso se llevé a cabo
cumpliendo lo estipulado en la Ley No. 340-06 de Compras y contrataciones del estado
dominicano.



VII-RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTARIA

R.1. Fortalecidas las capacidades del Consejo Nacional de Cambio Climatico e instituciones clave de la gobernanza climatica para la implementacion de la
Contribucién Nacional Determinada de cambio climatico.

Descripcion Presup. Eiechrage Disponibilidad euros
euros euros

A.1.1. Definicién de competencias institucionales y protocolo de €
coordinacién CNCCMDL para la implementacién de la CND en la 10,000.00 € i 10,000.00
planificacion e inversidn publica
A.1.2. Implementacidn de las herramientas y procedimientos N/A € i
internos institucionales del CNCCMDL. -
A.1.3. Disefio/actualizaciéon de la metodologia para la formulacién de €
proyectos en el marco de la Contribucién Nacional Determinada, el 25,000.00 € i 25,000.00
Sistema Nacional de Planificacion e Inversién Publica y el SINACID
A.1.4. Creacidn de acuerdos interinstitucionales para la aplicacién de €
la metodologia sobre proyectos en el marco de la Contribucion 1,000.00 € - 1,000.00
Nacional Determinada.
A.1.5. Formacion especializada sobre el disefio y gestidn de proyectos
de mitigacidn y adaptacién de cambio climatico a funcionarios €
CNCCMDL e instituciones clave en el marco de la contribucién 30,000.00 € - 30,000.00
nacional determinada, en especial el monitoreo (verificacién) y
evaluacion.
A.1.6. Elaboracidn de proyectos piloto en el marco de la Contribucion €
Nacional Determinada en instituciones y sectores clave de la 5,000.00 € 5,000.00
gobernanza climatica. i
A.1.7. Sensibilizacion sobre formulacion de proyectos para la
contribucién nacional determinada: disefio de la propuesta del/los 5.000.00 €
proyectos, el acceso de financiamiento, implementacién, su ! ’ €
monitoreo (verificacidén) y evaluacion - 5,000.00
TOTAL 76,000.00 € 0.00 76,000.00 €




R.2: Mejorado el registro, seguimiento y monitoreo de los proyectos nacionales en el marco de la Contribucion Nacional Determinada

Descripcion

Presup. euros

Ejecutado
euros

Disponibilidad euros

A.2.1. Ampliacién y mejora para la inclusién de componentes

. . . 12,000.00 €
faltantes para el sistema nacional de transparencia climatica €
- 12,000.00 €
A.2.2. Capacitacidn instituciones clave de la gobernanza climatica en €
. 5,000.00 €
el uso de la herramienta. - 5,000.00 €
A.2.3. Estrategia de divulgacion y sociabilizacién de la herramienta
. L 5,000.00 €
con los actores claves para la ejecucidn, €
- 5,000.00 €
A.2.4. Gestidn y mantenimiento de la herramienta, asi como la
actualizacion continua de la data registrada para la designacién de N/A
responsables de esta. €
- 0.00 €
A.2.5. Elaboracion del reporte nacional anual de
seguimiento/cumplimiento con la contribucion nacional determinada 5,000.00 €
de la Republica Dominicana para su divulgacién y difusion. €
- 5,000.00 €
A.2.6. Sistematizacién del proceso 5,000.00 €| €
- 5,000.00 €
TOTAL 32,000.00 € 0.00 € 32,000.00 €




Gastos de coordinacidn y gestion

Descripcion

Presup. euros

Ejecutado euros

Disponibilidad euros

Papeleria y fotocopias 1,000.00 € _€ 1,000.00 €
Auditoria externa 3,000.00 € _€ 3,000.00 €
Visibilidad 3,000.00 € _€ 3,000.00 €
TOTAL 7,000.00 € 0.00 € 7,000.00 €

Descripcion

Presup.
euros

Ejecutado euros Disponibilidad euros

R.1. Fortalecidas las capacidades del Consejo Nacional
de Cambio Climatico e instituciones clave de la

€ € €
gobernanza climatica para la implementacion de la
7 . - 7 .

Contribucién Nacional Determinada de cambio 6,000.00 6,000.00
climatico.
R.2: Mejorado el registro, seguimiento y monitoreo de € € €
los pr9yecﬁos nac.lonales en el marco dela 89,000.00 ) 89,000.00
Contribucién Nacional Determinada

S ., € € €
Gastos de coordinacién y gestion 165,000.00 ) 165,000.00
Total, General 115,000.00 € 0.00 € 115,000.00 €
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VIII-CRONOGRAMA ACTUALIZADO

RESULTADOS/PRODUCTOS Y ACTIVIDADES

TRIMESTRES

ACTORES INSTITUCIONAL Y ROL QUE
DESEMPENA

R.1. Fortalecidas las capacidades del Consejo
Nacional de Cambio Climatico e instituciones
clave de la gobernanza climética para la
implementacion de la Contribucién Nacional
Determinada de cambio climatico.

LIDERA'Y

COORDINA PARTICIPA

A.1.1. Definicién de competencias institucionales y
protocolo de coordinacion CNCCMDL para la
implementacién de la CND en la planificacion e
inversion publica

CNCCMDL AECID/ MEPYD

A.1.2. Implementacion de las herramientas y
procedimientos internos institucionales del
CNCCMDL.

AECID / MEPYD

CNCCMDL /Oftras instituciones

A.1.3. Disefio/actualizacion de la metodologia para la
formulacién de proyectos en el marco de la

AECID / MEPYD

financiamiento, implementacion, su monitoreo
(verificacion) y evaluacion

Contribucion Nacional Determinada, el Sistema CNCCMDL L
Nacional de Planificacion e Inversion Publicay el /Otras instituciones
SINACID

A.1.4. Creacién de acuerdos interinstitucionales para

la aplicacion de la metodologia sobre proyectos en el CNCCMDL /C,)A\tlrza(;”i?ls/t:\t/lui%;zs
marco de la Contribucion Nacional Determinada.

A.1.5. Formacién especializada sobre el disefio y

gesthn de_e p[qyectos dg mmgauon y adaptacioén de AECID / MEPYD
cambio climético a funcionarios CNCCMDL e P
S s CNCCMDL /Otras instituciones /
instituciones clave en el marco de la contribucion Academia
nacional determinada, en especial el monitoreo

(verificacién) y evaluacion.

A.1.6. Elaboracién de proyectos piloto en el marco de

la Contribucion Nacional Determinada en instituciones CNCCMDL /(?tlrzac;“i?ls/t:\tﬂui';);123
y sectores clave de la gobernanza climatica.

A.1.7. Sensibilizacion sobre formulacion de proyectos

para la contribucion nacional determinada: disefio de AECID / MEPYD
la propuesta del/los proyectos, el acceso de CNCCMDL /Otras instituciones /

Academia
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RESULTADOS/PRODUCTOS Y ACTIVIDADES

TRIMESTRES

T4|T5|T6|T7|T8

ACTORES INSTITUCIONAL Y ROL QUE
DESEMPENA

Actividades para el Resultado 2: Mejorado el
registro, seguimiento y monitoreo de los
proyectos nacionales en el marco de la
Contribuciéon Nacional Determinada

2022

LIDERA'Y COORDINA

PARTICIPA

A.2.1. Ampliacién y mejora para la inclusién de
componentes faltantes para el sistema nacional de
transparencia climatica

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de
Medio Ambiente y
Recursos Naturales

A.2.2. Capacitacion instituciones clave de la
gobernanza climética en el uso de la herramienta.

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de
Medio Ambiente y
Recursos Naturales

A.2.3. Estrategia de divulgacion y sociabilizacion de
la herramienta con los actores claves para la
ejecucion,

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de
Medio Ambiente y
Recursos Naturales

A.2.4. Gestion y mantenimiento de la herramienta,
asi como la actualizacion continda de la data
registrada para la designacion de responsables de
esta.

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de
Medio Ambiente y
Recursos Naturales

A.2.5. Elaboracion del reporte nacional anual de
seguimiento/cumplimiento con la contribucion
nacional determinada de la Republica Dominicana
para su divulgacion y difusion.

CNCCMDL/AECID

MEPyD/ Ministerio de
Medio Ambiente y
Recursos Naturales

A.2.6. Sistematizacién del proceso

CNCCMDL/AECID MEPYD

Todas las
instituciones
participantes
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